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  Un avenir renforcé pour la démarche CLES
  Une démarche d'Écologie Industrielle et Territoriale de plus de 6 ans
  

  

Les débuts de cette démarche, appelée CLES pour Coopérations Locales et
Environnementales en Synergies , remontent à 2013
et à l'alliance d'acteurs privés et publics afin d'optimiser la gestion des ressources sur la zone
portuaire de Strasbourg.

  

Aujourd'hui, CLES c'est 26 entreprises engagées, plus de 10 synergies et groupes de
travail, et une 5ème phase , qui traduit la mise en place d'actions en
vue de pérenniser le modèle organisationnel et économique de la démarche.
Le Port Autonome de Strasbourg (PAS) , l'Eurométropole de Strasbourg , le Groupement des
Usagers des Ports (GUP)
, 
Initiatives Durables (ID) (anciennement Idée Alsace)
, 
l'ADEME
et la 
Région Grand Est
, travaillent ainsi en étroite collaboration pour valoriser les ressources de leur territoire.

  Une 5ème phase engagée
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https://www.cles-ports-de-strasbourg.eu/
https://www.cles-ports-de-strasbourg.eu/
https://www.strasbourg.port.fr/
https://www.strasbourg.eu/eurometropole-de-strasbourg
https://www.ademe.fr/
https://www.grandest.fr/
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Le 5 décembre 2019, les entreprises CLES se sont réunies aux côtés des acteurs publics afinde co-construire la feuille de route de cette 5ème phase actée pour les 2 prochaines années. Le PAS, l'Eurométropole de Strasbourg, le GUP ainsi que les entreprises ont fait le choix des'investir davantage dans la démarche, convaincus de son bien-fondé et de sa force.Ainsi, grâce à un modèle économique stable, un portage renouvelé et une animation pérenne,de nouvelles actions sont planifiées afin de renforcer le bilan des phases précédentes. En voiciquelques exemples :  Dans le domaine des synergies, un travail continu sera assuré notamment sur les thématiquessuivantes :        -  Valorisation des cendres,      -  Valorisation des mâchefers,      -  Valorisation de chaleur fatale,       -  Mutualisation de services aux salariés (infrastructures sportives, sessions de formation),      -  Mutualisation de services pour l'attractivité et la promotion industrielle.     Un nouveau groupe de travail sera également initié autour de la thématique énergétique.  Parallèlement, les entreprises ont la volonté d'impliquer davantage leurs salariés dans lecadre de CLES. Un évènement leur sera donc proposé dans une optique de sensibilisation etd'information quant à la démarche impliquant leur entreprise.  Tous les acteurs publics et privés de CLES reçoivent également, depuis janvier 2020, une veilleregroupant des actions, dans le domaine de l'écologie industrielle et l'économie circulaire,réalisées sur d'autres territoires. Ceci, afin de s'informer, mais également de s'ouvrir à denouvelles pistes et opportunités innovantes.   Les éléments mentionnés ci-dessus et d'autres encore viennent donc renforcer l'ancrage deCLES afin d'offrir à cette démarche un avenir des plus prometteur.  Vous souhaitez en savoir plus ?
    
    -  Découvrez le site internet CLES : www.cles-ports-de-strasbourg.eu/   
    -  L'écologie industrielle, levier pour favoriser les recrutements sur le Port de Strasbourg ?  -
septembre 2019
 
    -  CLES, une démarche fédératrice d'EIT sur la zone portuaire de Strasbourg -  février 2019
 

  Vous souhaitez rejoindre la dynamique CLES ?
  

Les animateurs de cette démarche se feront un plaisir de vous renseigner :

    
    -  Ronan LEONARD : ronan.leonard@initiativesdurables.com  - 03 88 33 36 56  
    -  Oriane JOBIN : oriane.jobin@initiativesdurables.com  - 03 88 33 36 32  
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https://www.cles-ports-de-strasbourg.eu/
component/content/article/147-nd68-3-septembre-2019/1203-lecologie-industrielle-levier-pour-favoriser-les-recrutements-sur-le-port-de-strasbourg
component/content/article/141-nd61-5-fevrier-2019/1159-demarche-cles
mailto:ronan.leonard@initiativesdurables.com
mailto:oriane.jobin@initiativesdurables.com
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                    -  Newsletter ID de février 2020         
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https://us5.campaign-archive.com/?e=&amp;u=43f4681b4799d4ed5ad0f50bc&amp;id=f430d09093

