
ACESI FRANCE

        Nous Contacter

 Nom : ACESI FRANCE
 Adresse : 8b rue Icare, Aéroparc 1
 CP : 67960
 Ville : Entzheim
 Téléphone : 03 90 64 80 00
 Site : www.ace-si.com
 Email : mdywan@ace-si.com
  

  
            

  
            
    -  Date de création :

2004
    -  Nom des dirigeants :

 Jean-Marc PATOURET
co-gérant

    -  Activité : SSII

  
    -  Effectif : 40 (2019)
    -  CA :  7 000 k€ (2017)
    -  Date d'adhésion : mars 2018

  
            

  
            Présentation de l’entreprise.

Le Groupe ACESI est une ESN (Entreprise de Service du Numérique) spécialisée dans le domaine des infrastructures et qui intervient sur 6 métiers :

    -  le conseil
    -  la sécurité
    -  l'intégration
    -  les services manages
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    -  les telecoms
    -  le cloud

L'excellence est au cœur de nos préoccupations : dans un souci d'efficacité et de maintien des services au meilleur de l'état de l'art, nous vous aidons à améliorer en continu vos processus informatiques sur la base des référentiels de bonnes pratiques utilisés dans :

    -  les opérations (ITIL : Information Technology Infrastructure Library) : définit la gestion des services (mise en production, exploitation, traitement des incidents...)
    -  les projets (PMI : Project Management Institute) : se concentre sur les processus de l'entreprise qui aideront à la réalisation de projets adaptés à votre environnement et à votre métier 
    -  l'audit (COBIT) : propose un cadre d'audit, de contrôle et de gestion des risques des SI

Nous nous attachons à répondre à vos besoins fonctionnels réels, en tenant compte des spécificités culturelles et des enjeux de votre entreprise et de son environnement : pour toute mission qui nous est confiée, nous nous appuyons sur un référentiel qui nous est propre, le « kit projet » pour que les méthodologies de référence soient adaptées à votre entreprise.

  Notre attachement aux valeurs portées par Idée Alsace.
« Nos valeurs fondamentales sont de produire de la qualité de service, de respecter des règles économiques « responsables », de mettre en avant une réelle dimension sociale pour l'ensemble de nos collaborateurs et de progresser dans une démarche du respect de l'environnement. Les valeurs sont le résultat d'échanges avec l'ensemble des collaborateurs. »
Cette Charte des valeurs est le résultat d'échanges avec l'ensemble des collaborateurs de l'entreprise.

  
            

  
            Nos actions concrètes en faveur du Développement Durable.
Progrès social

    -  Favoriser la cohésion d'équipe
    -  Améliorer la qualité de vie au travail
    -  Structurer l'intéressement des salariés
    -  Développer les compétences des collaborateurs
    -  Pérenniser les alternants

Préservation de l'environnement

    -  Trier et recycler les déchets de bureau
    -  Réduire au maximum le plastique jetable au bureau
    -  Améliorer l'impact environnemental lié à la mobilité

Efficacité économique

    -  Proposer une offre services numériques responsables
    -  R&D les services numériques de demain

Gouvernance
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    -  Faire vivre la RSE
    -  Renforcer la communication interne via le réseau social d'entreprise

 

Contrat de progrès

Découvrez les engagements RSE pris par ACESI dans son contrat de progrès 2020 - 2023.
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