
Mutualité Française Alsace

      Nous Contacter

 Nom : Mutualité Française Alsace
 Adresse : 10 rue de la Durance
 CP : 67100
 Ville : Strasbourg
 Téléphone : 03 88 55 91 00
 Site : www.mf-alsace.fr
 Email : i.gemis@mf-alsace.com
  

  
            

  
            
    -  Date de création :

La Mutualité Française Alsace a été créée en 2002 (suite à la fusion de la Mutualité du Bas-Rhin et de la Mutualité du Haut-Rhin, créées respectivement en 1928 et 1932)
    -  Nom des dirigeants :

Jean-Michel SELIG
 Directeur Général 

    -  Activité :
Gestion de services de soins mutualistes : centres de santé dentaire, optique, audition, médecine générale et ehpad.

  
    -  Type d'actionnariat : ICI
    -  Effectif : 249 (2017) 
    -  CA :  29 500 k€ (2017)
    -  Date d'adhésion : 01/11/2018
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Mutualité Française Alsace

  
            Présentation de l’entreprise.

La Mutualité Française Alsace  gère et développe des Services des Soins et d'Accompagnements Mutualistes : centres optiques, dentaires, correction auditive, médecine générale et Ehpad (établissement d'hébergement pour personnes âgées dépendantes).

Ces services sont accessibles à tous (assurés sociaux, mutualistes, bénéficiaires CMU...) et concernent les secteurs où le reste à charge peut être important : dentaire, audition, optique...

L'objectif de ce réseau de soins est de répondre à deux impératifs complémentaires : faciliter l'accès aux soins et offrir des services de qualité sur l'ensemble du territoire alsacien.

Le  Mutualité Française Alsace compte plus de 300 salariés. Ses activités sont réparties sur l'ensemble du territoire alsacien. Elles comptent en 2019 :

    -  12  centres optiques
    -  11  centres de corrections auditives 
    -  8 centres dentaires
    -  1  Ehpad - Le Village
    -  1  Médecin généraliste

 

 

  Notre attachement aux valeurs portées par Idée Alsace.
  Les vraies mutuelles santé se distinguent des sociétés commerciales d'assurance par quatre grands principes inscrits au Code de la Mutualité :

    1. Les mutuelles sont des sociétés de personnes et non de capitaux.
    2. Les mutuelles sont des organismes à but non lucratif et ne génèrent pas de profit.
    3. L'objectif premier des mutuelles est de favoriser l'accès aux soins de qualité pour tous les adhérents.
    4. Les mutuelles combattent l'exclusion et la discrimination. Elles ne sélectionnent pas leurs adhérents et assurent à chacun une égalité de traitement.

La Mutualité Française Alsace partage et défend les valeurs de la Fédération Nationale de la Mutualité Française.
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    -  La solidarité est l'une des valeurs fondamentales et originelles du mouvement mutualiste. La Mutualité Française se bat pour que la santé ne soit pas un commerce. Elle refuse les discriminations financières, la sélection des risques et assure une égalité de traitement à tous ses adhérents.
    -  La démocratie. Les responsables des mutuelles sont élus parmi les adhérents selon la base du fonctionnement démocratique : "Une personne, une voix."
    -  La liberté. Les mutuelles sont des sociétés de personnes, libres d'adhérer et d'agir ensemble. Elles sont indépendantes de tout pouvoir politique, financier, syndical ou philosophique.
    -  La responsabilité. Le mouvement mutualiste cherche à responsabiliser les personnes et à faire de chacun un acteur de sa santé. Il fait preuve de transparence et de rigueur dans le fonctionnement de ses institutions.

Des valeurs que portent le Réseau Idée Alsace.

  
            

  
            Nos actions concrètes en faveur du Développement Durable.

La Mutualité Française Alsace a choisi de s'engager dans une démarche d'amélioration de sa situation en responsabilité sociétale (ou développement durable).

Avec l'objectif de progresser en même temps :

    -  sur les domaines économique, social et environnemental,
    -  mais aussi dans son organisation d'entreprise,
    -  dans sa communication,
    -  dans ses relations avec ses clients et partenaires
    -  et dans son ancrage territorial.

Pour fortifier sa situation économique, et développer en même temps des relations harmonieuses avec ses salariés, les parties prenantes et l'environnement !

Des actions concrètes sont mises en place : démarche Qualité de Vie au Travail, gestion des déchets, incitation à la mobilité durable etc...

Une charte de progrès a été rédigée et une revue fait un bilan chaque année en posant les nouveaux objectifs pour l'année suivante.

La MFA a signé en février 2018 la Charte RSE Mutualiste .  La MFA a aussi rédigé sa propre Charte RSE .
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https://www.mf-alsace.fr/dynamic/pdf/charte_rse_mutualiste_signee.pdf
https://www.mf-alsace.fr/dynamic/charte_rse_mfa_version_3.pdf
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Consulter le contrat de progrès de la Mutualité Française Alsace sur la période 2019 - 2022.
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