
SII

        Nous Contacter

Nom : SII
Adresse : 4 rue de Sarrelouis
CP : 67000
Ville : Strasbourg
Téléphone : 03 90 23 62 62
Fax : 03 88 32 07 66
e-mail : dcordonnier@sii.fr
Site : http://www.sii.fr  

  
            

  
            
    -  Date de création : 2000 (agence de Strasbourg) 
    -  Nom des dirigeants :

M. Didier CORDONNIER
Directeur d’agence

    -  Activité :
Conseil et ingénierie en nouvelles technologies – Externalisation des compétences informatiques 

  
    -  Effectif : 30 (2008 – Strasbourg) 
    -  CA :  148 M€ (donnée groupe 2008)
    -  Type d’actionnariat : filiale
    -  Nom de la maison mère si filiale : Groupe SII

  
            

  
            Notre attachement aux valeurs portées par idée Alsace.
  La société SII et l’agence de Strasbourg sont tournées vers les hommes. La satisfaction du personnel est essentielle dans le système de management. 
Elle est reconnue aussi bien par les clients que par les collaborateurs pour sa transparence.  
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            Nos actions concrètes en faveur du Développement Durable.

Progrès social
Chaque année une enquête de satisfaction est réalisée auprès des salariés (plus de 85% de satisfaction).
L’entreprise accueille des jeunes en formation par alternance.

SII mesure les tendances du turn-over et cherche à apporter des actions correctives.

Les cartes de vœux sont achetées à l’UNICEF.

Respect de l’environnement
Afin de limiter les déchets papier : 
- la commutation mail est privilégiée
- le système qualité est sur l’extranet
- les notes de frais, les rapports d’activité, les demandes de congés, sont effectués sur l’extranet
- les supports de communication de l’entreprise sont transmis au client par mail

Seules 5 ramettes de papier sont achetées par an.

Les déchets sont triés et éliminés par les filières de recyclage.
Les déplacements sont effectués dans la mesure du possible par train, tram ou bus. 
L’agence s’est volontairement implantée à 2 minutes à pieds de la gare.

L’agence incite les salariés à prendre les transports en commun : 50 à 100% (selon le salaire) du coût des abonnements sont pris en charge par la société. Cette prime transport est également donnée aux salariés venant à vélo.
La quantité de C02 émise est prise en compte dans l’achat des voitures de fonction. 

Efficacité économique
La société SII est certifiée ISO 9001 pour l’ensemble de ses agences et CMMI pour les agences concernées.
La croissance du groupe SII est deux fois supérieure à la moyenne du secteur correspondant à une prise de nouvelles parts de marché

En savoir plus

Téléchargez le contrat de progrès 2017 - 2020 de SII. 

  
      
         vidéo
  {dailymotion}xa263f|320|260{/dailymotion}    
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medias/contrats-progres/3132-sii/download

