C O NTR /A\T ™ initiatives
PROGRES durables

Tous une bonne raison d’agir
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CONTRAT d
- PROGRES

L

Le contrat de
progrés

permet a VIALIS
de formaliser, piloter et valoriser
ses engagements ‘
dans le o

développement durable

En adhérant a
Initiatives Durables,
VIALIS

s’‘engage en matiere de

RSE




CONTRAT dmitiotives
DE PROGRES &

en quelques mots et chiffres

Forts de plus d'un siécle d'histoire et d'expérience, nous sommes une société
d'économie mixte locale et intervenons dans :

- L'électricité et le gaz naturel
- . La TV, linternet et la téléphonie
L“‘éclairage et |a signalisation

2 Agences a Colmar et 258 Collaborateurs
Neuf Brisach

Nos motivations a |'adhésion Initiatives Durables. ..

o« Nous inous mscrfvons dana notre reg;on et souharcohs participer a toute évolution -
, conjomte des entreprises alsaciennes qLu s’engagent dans le développement durable.
. En‘tant que fourmsseur local d'électricité, de gaz et d'offres telecoms, Vialis doit &tres
Cun acteur de la “fransition énergetique et numeérique et s'engager dans les initiatives

; locales, Des investissements dans des projets locaux de production d’énergies

renouve[ables présentent un intérét stratégique dans le contexte énergétique actuel.
Des prOJets se profilent d’ores et déja dans le cadre des initiatives post fermeture de

la CNPE de Fessenheim. Vialis a aussi pour projet d Btre un acteur local de la filiere.
méthanisation et a entrepris d'etudier les’ conditions de mise en celivre d'installations
“de méthanisation sur son secteur d'intervention. » :
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Les valeurs que nous défendons

. [ ]
Progrés social /M

Développer les compétences des collaborateurs

Soutenir des projets de structures régionales (mécénat, partenariats)
Accompagner les salariés en situation difficile via une aide extérieure
Encadrer la pratique du télétravail

Favoriser la prise en compte de la santé - sécurité

Préservation de |'environnement

e Réduire les émissions de gaz a effet de serre
e Assurer la gestion des déchets dangereux

Efficacité économique ‘

Bonne gouvernance d’entreprise o1

e Uniformiser les processus de |'entreprise et la démarche qualité
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CONTRAT
DE PROGRES

Nos engagements « Progrés Social »

Objectif

-~

Développer les
compétences des
collaborateurs

L

Objectif

/

Soutenir des projets de
structures régionales
(mécénat, partenariats)

Indicateur

Budget en % de la masse
salariale dédié a la
formation
(exemple : 6.8 % en 2019)

Justification

Permettre de renforcer et
mettre a jour les
compétences et

connaissances des
collaborateurs et ainsi
favoriser leur évolution

Moyens

-Recueillir les besoins en
formation,
-Rédiger et structurer un
plan de formation,
-Le suivre, revoir et
actualiser annuellement

¢
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Objectif

(

Accompagner les salariés
en situation difficile en leur
proposant une aide
extérieure

4

Indicateur

Nombre de structures
soutenues / an
Dépenses réelles (€)

Justification

Vialis s'attache a soutenir
sur sa zone de desserte un
grand nombre
d’organismes dans leurs
actions d'ordre sportif
culturel et humanitaire (ex :
Unterlinden, Secours
Populaire, Club Cyclo, etc)

Moyens

-Concrétiser des
partenariats de long terme
-Soutenir les organismes
sous différentes formes :
financiére, matérielle,
prestations, etc.

-

Indicateur

Permanence d’'une assistance
sociale dans les locaux

Justification

L’entreprise propose un
dispositif social pour
favoriser le bien-étre des
salariés

Moyens

-Faire connaitre le dispositif
en interne
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Nos engagements « Progrés Social »

Objectif

-

Encadrer la pratique du
télétravail

b

Objectif

f

Favoriser la prise en
compte de la santé et la
sécurité

Indicateur

Un accord de télétravail

Justification

L'entreprise souhaite
mettre en place la pratique
du télétravail pour
répondre aux attentes des
salariés.

Moyens

-Définir les conditions et
modalités d'application du
télétravail

@

Indicateur

Création d'une commission
« santé, sécurité et conditions
de travail »

Justification

La commission « santé -
sécurité et conditions de
travail » a été créée de
facon volontaire comme
une émanation du CSE.

Moyens

-Mettre en place la
commission en lien avec le
CSE
- Accorder des heures de
délégation
supplémentaires aux
membres de la commission

d
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Nos engagements « Préservation de I'Environnement »

Objectif Objectif
& (4 N\
Réduire les émissions de gaz Assurer la gestion des
a effet de serre déchets dangereux

A \_ 4

Indicateur Indicateur

un Bilan Carbone tous les 2 100% des déchets dangereux

o revalorisés
Justification
Justification Vialis souhaite réduire son
impact environnemental
Le respect de notamment celui de ses
I"environnement est une déchets (goudron, poteaux
démarche capitale pour Cracentas. marelre
Vialis qui agit pour réduire ampoules...) en plus de
son impact et contribuer a minimiser 'impact sur la
la réduction des émissions satbs
de GES.
Moyens Moyens

-Etudier les filiéres de
traitement spécifique et les
solutions de stockage
- Appliquer la méme regle a
tous les nouveaux déchets

-Réaliser un bilan carbone
(2020) sur le périmetre des 2
sites et voir |"évolution des
émissions de GES
-Suivre les recommandations

issues du bilan carbone classés dangereux
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Nos engagements « Efficacité Economique »

Objectif

Indicateur

Des criteres RSE intégrés
dans les appels d'offre a
destination des sous-
traitants, dés que c'est
pertinent et possible

Justification

Vialis exige de ses
partenaires sous-traitants
un engagement social et

environnemental cohérent
avec sa propre politique.

Moyens

-Intégrer les criteres
sociaux et
environnementaux dans
les appels d'offre

Objectif

Indicateur

~ Extension dela
certification I1ISO 9001 aux
départements achats et
logistique (2022)

Justification

Le systéme de
management de la qualité
permet de progresser en
matiere de qualité des
prestations.

Moyens

-Suivre les
recommandations de |a
norme
-Prévoir |'audit

Objectif

Indicateur

Déploiement projet solaire
de Volgelsheim
Implication de Vialis dans le
biométhane

Justification

Vialis s'est d’ores et déja
engagée pour soutenir la
production d'énergie a
partir d'une source
renouvelable (appel
d'offres photovoltaique
post-Fessenheim).

Moyens

-Engager des réflexions
stratégiques
-Etudier les installations de
méthanisation
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Nos engagements « Gouvernance »

Objectif

i ,

Uniformiser les process |
de I'entreprise et la

" démarche RSE

K = {1 1 SInan Al

Indicateur

Nb de pratiques
communes aux 2 sites et
uniformisées / an

Justification

L'entreprise a la volonté
d’uniformiser ses
pratiques sur les deux
sites (ex : gestion
d'énergie et déchets mais
aussi logiciels et
prestations, etc)

Moyens

-Accompagner les
équipes au changement
en prenant en compte les
contraintes
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CONTRAT d
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Pour I'entreprise : \[\‘:Q&;S ......................
Faité.......@.‘.‘f.\&fi ........... le .19/)0/’2

Signature : Le Directeur Gé

SAEM au capital de 25.150.000€
10 rue des Bonnes Gens
C570187- 68004 COLMAR Cedex

~ RCS Colmar 451 279 848
Benoit SC
Pour Initiatives Durables

Fait & Schiltigheim le 19/107.2020

Signature : %

Initiatives Durables
accompagne VIALIS dans sa

démarche de responsabilité

sociétale d’'entreprise (RSE) et
s'assure annuellement de |‘avancée

des engagements.




